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Par mǕcǭġanas un mǕcǭġanǕs procesa tematiskǕs izpǛtes rezultǕtiem 

 
 
Atbilstoġi 2018.gada 2.marta lǭgumam Nr.VND/4-22/18/83, kas noslǛgts starp Valkas novada domi 
un biedrǭbu MȊģizglǭtǭbas un kultȊras institȊts ñVitaeò, 2018.gada 17.aprǭlǭ tika veikta Valkas JǕǺa 
Cimzes ǥimnǕzijas mǕcǭġanas un mǕcǭġanǕs procesa ǕrǛjǕ mǕcǭbu procesa kvalitǕtes vǛrtǛġana, 
kuru veica MȊģizglǭtǭbas un kultȊras institȊta izglǭtǭbas konsultanti ï Mudǭte Grava, Rolands Ozols 
un Kristǭne Paisuma. 
 
Ieteikumi mǕcǭġanas un mǕcǭġanǕs procesa pilnveidei izglǭtǭbas iestǕdǛ, ievǛrojot 2018.gada 
17.aprǭlǭ vǛrotǕs 15 mǕcǭbu stundas: 
1. AnalizǛjot mǕcǭbu stundu vǛroġanas rezultǕtus, uzskatǕm, ka izglǭtǭbas iestǕdes stiprǕs puses 
ir: i) izglǭtojamiem atbalstoġa vide un izglǭtǭbas iestǕdes mikroklimats, ii) izglǭtojamo un 
pedagogu profesionǕlas attiecǭbas mǕcǭbu procesǕ, iii) pedagogu augstas gaidas attiecǭbǕ uz 
izglǭtojamo mǕcǭbu sasniegumiem. Izglǭtǭbas iestǕdes stipro puġu kopums Ǹauj izteikt 
secinǕjumu, ka izglǭtǭbas iestǕdei bȊtu ieteicams saglabǕt visas esoġǕs izglǭtǭbas pakǕpes un 
izskatǭt iespǛju to veidot par iekǸaujoġu kopienas skolu ar specializǕciju uz dzǭvesprasmju un 
profesionǕlo iemaǺu attǭstǭġanu vienǕ vai vairǕkǕs mǕcǭbu jomǕs. 

2. AnalizǛjot iespǛjas veidot pakǕpenisku mǕcǭbu procesa pǕreju no skolotǕjcentrǛta uz 
bǛrncentrǛtu, aicinǕm izvǛrtǛt iespǛjas kǕdǕ no mǕcǭbu gadiem par vienu no sasniedzamajiem 
rezultǕtiem metodiskajǕ darbǕ noteikt tǕdu mǕcǭbu darba formu, metoģu un metodisko 
paǺǛmienu izmantoġanu ikdienas mǕcǭbu procesǕ, kas palielina formatǭvǕs vǛrtǛġanas apjomu 
mǕcǭbu stundǕ un visu veidu atgriezeniskǕs saites sniegġanu (skolotǕjs ï skolǛni, skolǛni ï 
skolotǕjs, skolǛns ï skolǛns). VǛrġam uzmanǭbu, ka citi iespǛjamie kritǛriji, kuri atklǕj 
bǛrncentrǛtu mǕcǭbu procesu ir: i) ǭstermiǺǕ - mǕcǭbu stundas mǛrǵu komunicǛġana skolǛniem 
saprotamǕ veidǕ mǕcǭbu stundas sǕkumǕ, pǕreja no pieejas ñmǕcǭtò uz ñmǕcǭt mǕcǭtiesò, 
uzmanǭbas noturǭbas respektǛġana mǕcǭbu stundǕ 7-10 minȊtes, u.c.; ii) ilgtermiǺǕ ï skolǛnu 
paġu mǕcǭġanǕs mǛrǵu un sasniedzamǕ rezultǕta noteikġana dienai, nedǛǸai, semestrim un 
mǕcǭbu gadam, jaunu paradumu veidoġana skolǛniem mǕcǭbu un audzinǕġanas procesǕ, kǕ arǭ 
papildus darbs vǛrtǭborientǛtǕ mǕcǭbu procesǕ no pedagoga puses, kur arvien vairǕk tiek 
izmantotas metodes, kuras dod iespǛju akcentǛt noteiktas personǭbas un sabiedrǭbas attǭstǭbai 
nozǭmǭgas vǛrtǭbas ar mǕcǭbu satura palǭdzǭbu, izmantotajiem metodiskajiem paǺǛmieniem un 
metodǛm, vǛrtǛġanas veidiem un metodǛm (ǭpaġi ï aprakstoġǕ vǛrtǛġana, kura tiek izmantota 
paġvǛrtǛjumǕ un ir paġu skolǛnu veikta).Veidot metodiskǕ darba sistǛmu, kurǕ ir uz 
sasniedzamiem rezultǕtiem balstǭts darbs (mǕcǭbu gada sǕkumǕ ï konkrǛti sasniedzamie 
rezultǕti ar noteiktiem kritǛrijiem izvǛrtǛġanai, mǕcǭbu gada laikǕ ï pedagogu savstarpǛjǕ 
sadarbǭba, ǭstenojot plǕnu, iespǛjams, kursi par konkrǛtiem saturiskajiem un metodiskajiem 
jautǕjumiem, mǕcǭbu gada noslǛgumǕ ï izvǛrtǛjums attiecǭbǕ pret mǕcǭbu gada sǕkumǕ 
izvirzǭtajiem sasniedzamajiem rezultǕtiem). Paveikto iesakǕm prezentǛt skolas iekġǛjǕ 
pasǕkumǕ (tradicionǕli - pedagoǥiskǕs padomes sǛdǛ, iespǛjams, papildinot ar 1 ï 1,5 h garǕm 
darbnǭcǕm) un pasǕkumǕ, kas orientǛts uz novada un citu ieinteresǛto izglǭtǭbas iestǕģu 
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pedagogiem (tradicionǕli ï konference, seminǕrs vai darbnǭca, kurǕ ir paġu pedagogu veidotas 
darbnǭcas par mǕcǭbu gada laikǕ paveikto). 

3. IzvǛrtǛjot profesionǕlǕs pilnveides kursu nepiecieġamǭbu un to atbalstu nepiecieġamo pǕrmaiǺu 
ǭstenoġanai izglǭtǭbas iestǕdǛ, uzskatǕm, ka ġobrǭd bȊtu jǛgpilni piedǕvǕt pedagogiem iespǛjas 
apgȊt ġǕdus tematus kursos: i) pedagogu profesionǕlo pǕrliecǭbu ietekme uz izglǭtojamo 
sasniedzamajiem rezultǕtiem; ii) pedagoga personǭbas un dzǭves pozǭcijas ietekme uz 
profesionǕlo darbǭbu un personiskǕs efektivitǕtes jautǕjumiem; iii) personǭbas metakognitivitǕte, 
argumentǕcija un domǕġanas process. 

4. Papildus pedagogu profesionǕlǕs pilnveides kursiem, iesakǕm veidot profesionǕlǕs pilnveides 
darbnǭcas pedagogiem par mǕcǭbu procesa aktuǕlajiem didaktikas jautǕjumiem, ietverot tǕdus 
saturiskos moduǸus kǕ vienota komunikatǭvǕ platforma par didaktikas saturiskajiem 
jautǕjumiem, 3 fǕzu mǕcǭbu stundas norises plǕnoġana, mǕcǭbu stundas mǛrǵu formulǛġana 
skolǛniem saprotamǕ valodǕ, atgriezeniskǕs saites sniegġanas veidi un iespǛjas izglǭtojamiem 
stundas laikǕ, individuǕlǕ, pǕru un grupu darba strukturǛġana mǕcǭbu stundǕ, mǕcǭbu procesa 
individualizǕcija, diferenciǕcija un personalizǕcija atbilstoġi vecumposmam, kustǭbu un 
dinamiskǕs pauzes mǕcǭbu procesǕ, izglǭtojamo ieguldǭjuma akcentǛġana, izmantojot 
paġvǛrtǛjuma sniegtǕs iespǛjas, jǛgpilna mǕjas darbu sistǛmas izveide.  

 
Apzinoties daģǕdu vietǛjo faktoru un iespǛju ietekmi uz turpmǕkajiem pieǺemamajiem lǛmumiem, kǕ 
arǭ iespǛju, ka Ǖrpus mȊsu apzinǕtǕs situǕcijas un informǕcijas ir vǛl daģǕdi apstǕkǸi, kuri ietekmǛ 
ġobrǭd pieǺemamos lǛmumus, lȊdzam, JȊs rȊpǭgi izvǛrtǛt jebkuru no mȊsu sniegtajiem ieteikumiem, un 
faktiskos lǛmumus pieǺemt, vadoties no tǕ brǭģa iespǛjǕm un aktuǕlǕs situǕcijas. Ja nepiecieġama 
papildus informǕcija par kǕdu no ġeit minǛtajiem ieteikumiem un rekomendǕcijǕm, ar prieku turpinǕsim 
mȊsu sadarbǭbu. 
 
 
 
PatiesǕ cieǺǕ, 
 
valdes priekġsǛdǛtǕjs        Rolands Ozols 
 


